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Avv. Michela Vitali Rosati
S % OS Via Carducci, 18

88046 Lamezia Terme
tel. 0968 401085

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE
DELLA CALABRIA
RICORSO PROCURA SPECIALE

d Io sottoscritto Antonio
10} a.

p pOStO Maurizio NICOLETTI delego
a rappresentarmi e difendermi

NICOLETTI Antonio Maurizio nato a Sambiase il 22.03.59, residente a Pianopoli

in ogni stato e grado del

alla via A. Moro, 44- C.F. NCL NNM 59C22 H742I, rappresentato e difeso, giusta Presee gudiso. compreso il

processo  di  ottemperanza,

procura speciale a margine del presente ricorso, dall’Avv. Michela Vitali Rosati nel avocato  Michela  Vitali

Rosati conferendogli ogni pil
cui studio, in Lamezia Terme via G. Carducci n° 18, elegge domicilio; ampls Bicolif Conyresy quella
di sottoscrivere il presente
contro: k . .
ricorso e eventuali motivi
aggiunti, proporre appello e

Azienda Sanitaria Locale n° 6 — Lamezia Terme in persona del legale rappresentante
ogni altra  impugnazione,

in carica pro tempore - via A. Perugini- Lamezia Terme; e

sostituire.
e nei confronti di: Eleggo domicilio presso il suo

studio sito in Lamezia Terme

BRANDO Francesco nato il 11.06.52 e residente alla Trav. II via G. Marconi- aia via G. Carducci, 18.

Lamezia Terme 8 giugno 2005

Lamezia Terme; —

per ’annullamento previa sospensione %//5% //@/ ?

della deliberazione del Direttore Generale n° 371 del 18.04.05, pubblicata in pari 1
Vera la firma

data all’albo pretorio dell’azienda, di approvazione della graduatoria di merito e Q&M \\Q,{R
nomina vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n° 19 posti di Operatore tecnico specializzato - Autista di
ambulanza (Cat. B - Livello economico super); di tutti gli atti presupposti,
preparatori, connessi e consequenziali, e, in particolare, dei verbali e di tutti gli atti
relativi alla valutazione dei titoli e alla formazione della graduatoria.

FATTO
In data 24.09.01 con deliberazione del Direttore Generale n° 1348 veniva indetto

concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n° 19



posti di Operatore tecnico specializzato - Autista di ambulanza (Cat. B - Livello
economico super) pubblicato sulla G. U. n° 86 del 30.10.01 (allegato n° 2), e con
deliberazione del Direttore Generale n® 1351, in pari data, veniva indetta una
selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato di personale del profilo di
Operatore tecnico specializzato - Autista di ambulanza (Cat. B - Livello economico
super) pubblicata sul B.U.R. Calabria n° 36 del 05.10.01 (allegato n° 3).

Sia nel caso del bando di concorso che dell’avviso di selezione pubblica i requisiti
generali e specifici di ammissione richiesti erano gli stessi ¢ dovevano essere
posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle domanda che nel
primo caso scadeva il 29.11.01 e nel secondo scadeva il 20.10.01.

11 sig. Nicoletti, odierno ricorrente, presentava domanda per entrambi i concorsi.
Con deliberazione n° 245 del 13.03.03 del Commissario Straordinario (allegato n°
4) veniva approvata la graduatoria per soli titoli della selezione pubblica per
I’assunzione a tempo determinato (allegato n° 5), in cui il sig. Nicoletti risultava
secondo in graduatoria con un punteggio di 7,800, nonché 1’elenco dei candidati
esclusi per mancanza del requisito specifico di ammissione dei cinque anni di
esperienza professionale.

Successivamente, nel 2004, si dava inizio alle prove per il concorso a tempo
indeterminato.

Con lettera del 3 agosto 2004, prot. N° 12947 (allegato n° 6) si comunicava
I’ammissione con riserva al concorso € la data della prova pratica per il 27.10.04
consistente nella prova di guida.

Successivamente, con lettera del 16.12. 04 prot. N° 20503, veniva comunicata la
votazione per la prova pratica (22,500/30), la valutazione dei titoli (5,175/40) e la

data della prova teorica per il 1° febbraio 2005 (allegato n° 7).
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Con ulteriore lettera del 13.04.05 prot. N° 473/RU ricevuta in data 25.04.05
(allegato n° 8) veniva comunicata al sig. Nicoletti la sua collocazione in graduatoria
al 92° posto e la necessita di produzione di alcuni documenti per lo scioglimento
della riserva.
Infine, con deliberazione del Direttore Generale n° 371 del 18.04.05 (allegaté n°l),
oggetto della presente impugnativa, pubblicata in pari data all’albo pretorio
dell’azienda, veniva approvata la graduatoria di merito (allegato n° 9) e la nomina
dei vincitori del concorso pubblico (allegato n° 10), per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n°® 19 posti di Operatore tecnico specializzato -
Autista di ambulanza (Cat. B - L1vello €conomico super)
Avverso tale deliberazione di approvazione della graduatona il sig. Nicoletti, a
mezzo del sottoscritto procuratore, proponeva istanza di riesame a termini di rettifica
della graduatoria stessa con lettera del 29.04.05 prot. N° 7133 ‘(allegato n°ll).
Con lettera A.R. prot. N° 604/RU (allegato n° 12) il direttore del Dipartimento
Risorse Umane rispondeva rinviando alla delibera stessa e non procedendo, quindi, a
nessuna rettifica.

DIRITTO
A) NEL MERITO
Il provvedimento oggi impugnato va ritenuto illegittimo per i seguenti motivi in
diritto:
1) Violazione dell’art. 11 del Regolamento recante la disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del servizio sanitario nazionale DPR 220/01;
violazione dell’art. 6 del Bando di concorso nonché del verbale n° 1 del 7 Luglio

2004 della Commissione esaminatrice del concorso.



In forza delle norme richiamate, nonché delle disposizioni “valutative” contenute nel
verbale della commissione esaminatrice del 07.07.04 (allegato n° 13), i titoli
dell’odierno ricorrente avrebbe dovuto essere valutati nel seguente modo:

TITOLI DI CARRIERA

“Servizio reso quale autista categorié B (idem per periodi di effettivo servizio
militare quale autista o conduttore di automezzi): punti 0,60 per anno”,

Ne discende che il Ricorrente, ha diritto ai sottoindicati punteggi, avendo effettuato
il servizio di autista nei seguenti periodi:

a) Dal 26.07.82 al 30.04.87 autista presso il Reparto Autonomo Centrale della
Guardia di Finanza: punti 2,85.

b) Dal 03.11.89 al 31.10.94 autista presso la Grandi Lavori Fincosot: punti 3,00.

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

e “Periodo di effettivo servizio militare in mansioni diverse di autista: punti 0,180
per anno”.

Ne discende che il Ricorrente, ha diritto al sottoindicato punteggio, avendo effettuato
il servizi militare come Guardia di Finanza dal 01.10.78 al 30.0487: punti 1,545.

® “Certificato di abilitazione professionale (CAP) del tipo KD e KE: punti 0,50”.
Ne discende che il Ricorrente, ha diritto al sottoindicato punteggio, avendo
conseguito il certificato di abilitazione professionale del tipo KD: punti 0,50.
Complessivamente, quindi la valutazione dei titoli del sig. Nicoletti avrebbe dovuto

portare all’attribuzione di PUNTI 7,895/40 € non gia dei 5,175/40.

2) Violazione dell’art. 26 del Regolamento recante la disciplina concorsuale del
personale non dirigenziale del servizio sanitario nazionale DPR 220/01;

violazione dell’art. 2 Bando di concorso.



Nella graduatoria, oggi impugnata, sono stati inseriti in posizioni che precedono
quella del Ricorrente, i sigg.: Bonaddio Saverio (pos. N° 67), Colombino Giuseppe
(pos. N° 78), De Fazio Pierpaolo (pos. N° 33), Giampa Vincenzo (pos. N° 24) e
Romeo Valentino (pos. N° 14) che non sono in possesso del requisito specifico di
“cinque anni ‘dir esperienza professionale acquisita nel corrispondénte profilo
professionale presso pubbliche amministrazioni o imprese private”, per come
espressamente richiesto dall’art. 2 punto b) dei requisiti specifici del Bando di
CONCOrsO.

Precedentemente, difatti, come risulta dall’elenco ufficiale dei candidati esclusi
(allegato n° 14), approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 254
del 13 marzo 2003, gli stessi signori Bonaddio Saverio, Colombino Giuseppe, De
Fazio Pierpaolo, Giampa Vincenzo e Romeo Valentino, sono stati esclusi
dall’inserimento nella graduatoria per la selezione pubblica a tempo determinato in
quanto privi del suddetto requisito.

L’inserimento di tali soggetti nella graduatoria del concorso a tempo indeterminato
successivamente approvata (oggetto dell’odierna impugnazione) appare, quindi,
assolutamente illegittimo per evidente violazione delle norme del Bando di concorso
nonché per eccesso di potere nella fattispecie della disparita di trattamento con
evidente grave pregiudizio del Ricorrente che si vede preceduto in graduatoria da
soggetti (quelli indicati) privi di uno dei requisiti essenziali per I’ammissione al
COncorso stesso.

3) Eccesso di potere nella figura della disparita di trattamento.

Il provvedimento oggi impugnato risulta, altresi, affetto dal vizio dell’eccesso di

potere, nella fattispecie della disparita di trattamento, relativamente alla valutazione
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dei medesimi titoli esibiti nelle due prove, pur dovendo essere valutati sulla base dei
medesimi criteri dettati dall’art. 11 D.P.R. 220/01.

La Commissione Esaminatrice ha, in violazione del principio di uguaglianza,
adottato per situazioni analoghe, provvedimenti discriminatori.

Infatti, la valutazione déi medesimi titoli allegati dal sig. Nicoletti sia alla selezione
pubblica per 1’assunzione a tempo determinato di personale del profilo di Operatore
tecnico specializzato - Autista di ambulanza, che al concorso pubblico, per titoli ed 7
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n°® 19 posti di Operatore tecnico
specializzato - Autista di ambulanza, pur dovendo essere effettuata sulla base degli
stessi criteri previsti dall’art. 11 D.P.R. 220/01, risulta difforme. La valutazione, nel
primo caso, ha determinato 1’attribuzione di 7,8 punti (allegato n° 5); mentre, nel
secondo, I’attribuzione di 5,175 punti (allegato n° 7).

Invece, tale difformita di valutazione, non si riscontra nella valutazione dei titoli di
altri candidati che hanno partecipato ad entrambe le prove e che hanno mantenuto
nelle due graduatorie il medesimo punteggio.

E’ evidente, quindi, I’illegittimita dell’atto impugnato, anche sotto questo ulteriore
profilo.

B) RISERVA DI MOTIVI AGGIUNTI

Il ricorrente si riserva di proporre motivi aggiunti di ricorso a seguito del deposito in
giudizio da parte dell’amministrazione degli atti del procedimento.

C) IN VIA ISTRUTTORIA

In via istruttoria si chiede che il giudice acquisisca dall’amministrazione tutti gli atti
del procedimento e, in particolare, i seguenti atti € documenti, non in possesso del
ricorrente: tutti i verbali delle procedure concorsuali attinenti all’espletazione del

Cconcorso.



D) ISTANZA DI SOSPENSIONE

Dalla lettura dei motivi di impugnazione dei provvedimenti richiamati si evince la

sussistenza piena della fondatezza delle censure formulate.

La violazione delle norme concorsuali € regolamentari, da parte della Commissione,

¢, infatti palese ed inconfutabile.

Cosi come & inconfutabile il danno cagionato al Ricorrente che si & visto

arbitrariamente privato di una posizione idonea ed utile al fine di un possibile

successivo inserimento lavorativo, stante la validita di ventiquattro mesi della stessa

graduatoria e, comunque, di una posizione pii favorevole rispetto a quella assegnata

(Consiglio di Stato sez V, 22 agosto 2003, n. 4742).

G) SI ALLEGANO I SEGUENTI DOCUMENTT:

k.

2.

copia deliberazione del Direttore Generale n° 371 del 18.04.05;

copia bando concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n° 19 posti di Operatore tecnico specializzato - Autista di
ambulanza (Cat. B - Livello economico super);

copia bando selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato di
personale del profilo di Operatore tecnico specializzato - Autista di
ambulanza (Cat. B - Livello economico super);

copia deliberazione n°® 245 del 13.03.03 del Commissario Straordinario;
copia graduatoria per soli titoli della selezione pubblica per ’assunzione a
tempo determinato;

copia lettera del 03.08.2004, prot. N° 12947,

copia lettera del 16.12. 04 prot. N° 20503;

copia lettera del 13.04.05 prot. N° 473/RU;



9. copia graduatoria di merito del concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n° 19 posti di Operatore tecnico
specializzato - Autista di ambulanza (Cat. B - Livello economico super);

10. copia nomina dei vincitori del concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminafo di n° 19 posti di Operatore tecnico
specializzato - Autista di ambulanza (Cat. B - Livello economico super);

11. copia istanza di riesame a termini di rettifica della graduatoria stessa con
lettera del 29.04.05 prot. N° 7133;

12. copia lettera A.R. prot. N° 604/RU del direttore del Dipartimento Risorse
Umane;

13. copia verbale della commissione esaminatrice del 07.07.04 contenete i
criteri di valutazione dei titoli;

14. copia dall’elenco ufficiale dei candidati esclusi;

15. copia attestazione rilasciata dalla Guardia di Finanza;

16. copia attestazione rilasciata dalla Grandi Lavori Fincosit S.p.A.;

17. copia patente di guida con CAP tipo KD.

P.Q.M.
Si conclude per I’accoglimento del presente ricorso e della contestuale istanza
cautelare e, quindi, per I’annullamento dei provvedimenti impugnati e per la loro
sospensione.
Con vittoria di spese, diritti ed onorari di giudizio.
Salvis juribus.
Ai fini del versamento del contributo unificato si dichiara che il valore della

controversia € indeterminabile.

Lamezia Terme 8 giugno 2005 Avv. Michela Vitali Rosati
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TRIBUNALE DI LAMEZIA TERME
UFFICIO UNICO NOTIFICHE
RELATA DI NOTIFICA

A richiesta dell'

addetto all'Ufficio Unico suddetto, ho notificato copia dell'atto che precede a:

1. Sig. Brando Francesco (nato 1’'11.06.52)- Traversa OvjaG. Marconi -88046
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